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Vnitini smérnice spolecnosti
OBERMEYER HELIKA a.s., IC: 60194294,
Se sidlem Praha 9-Letiiany, Beranovych 65, PSC 19921
(dale jen ,,Spolecnost®)
upravujici ochranu oznamovateli — Whistleblowing

Tato smérnice stanovi podminky pro poddvani a postup posuzovani oznameni o moZném protipravnim
jednani, podminky poskytovani ochrany fyzické osobé, kterd oznameni udinila (déle jen ,,oznamovatel®),
véetné poukazu na plsobnost Ministerstva spravedlnosti (dale jen ,,ministerstvo®) na useku ochrany
oznamovateld, to v3e ve smyslu zdkona ¢. 171/2023 Sb. o ochrané oznamovatela (dale jen ,,zdkon®).

Oznameni

Oznameni obsahuje informace o mozném protipravnim jednani, k némuz do$lo nebo m4 dojit u Spole¢nosti,
jakoZto osoby, pro niZ oznamovatel, byt zprostifedkované, vykondval nebo vykondva praci nebo jinou
obdobnou ¢innost ve smyslu § 2 odst. 3 a 4 zdkona (déle jen ,,prace nebo jina obdobn4a ¢innost), nebo u
osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu v souvislosti s vykonem prace nebo jiné obdobné
¢innosti, a které ma znaky trestného ¢inu, ma znaky prestupku, za ktery zékon stanovi sazbu pokuty, jejiz
horni hranice je alespoil 100000 K¢&, porusuje zakon, nebo porusuje jiny pravni pfedpis nebo piedpis Evropské
unie v oblasti finan¢nich sluzeb, povinného auditu a jinych ovéfovacich sluzeb, finanénich produktt a
finanCnich trht, dan¢ z pfijmi pravnickych osob, pfedchazeni legalizaci vynosi z trestné ¢innosti a
financovéani terorismu, ochrany spotiebitele, souladu s pozadavky na vyrobky v&etné jejich bezpeénosti,
bezpe€nosti dopravy, pfepravy a provozu na pozemnich komunikacich, ochrany Zivotniho prostiedi,
bezpetnosti potravin a krmiv a ochrany zvifat a jejich zdravi, radiaéni ochrany a jaderné bezpeénosti,
hospodéiské soutéZe, vefejnych drazeb a zadavani vefejnych zakdzek, ochrany wvnitfniho pofadku a
bezpecnosti, Zivota a zdravi, ochrany osobnich tdaji, soukromi a bezpe&nosti siti elektronickych komunikaci
a informacnich systémi, ochrany finan¢nich zajmt Evropské unie, nebo fungovani vnitfniho trhu v¢etné
ochrany hospodarské soutéze a statni podpory podle prava Evropské unie.

Ozndmeni obsahuje udaje o jménu, pfijmeni a datu narozeni, nebo jiné udaje, z nichZ je mozné dovodit
totoZnost oznamovatele; ma se za to, Ze daje o totoznosti oznamovatele jsou pravdivé. Oznameni nemusi
obsahovat tdaje podle véty prvni, pokud bylo podano osobou, jejiz totoznost je pfislusné osobé nebo statnimu
zamé&stnanci podle § 13 zakona znama.

Praci nebo jinou obdobnou ¢innosti se pro Gcely zdkona a smérnice rozumi zavisld prace vykonavana v
zdkladnim pracovnépravnim vztahu, samostatna vydéle¢na ¢innost, sluzba, vykon prav spojenych s tcasti v
pravnické osobé, vykon funkce ¢lena organu pravnické osoby, plnéni tkkold v ramci &innosti pravnické osoby,
v jejim z4jmu, jejim jménem nebo na jeji Gcet, sprava svéfenského fondu, dobrovolnickd ¢innost, odborna
praxe, stdz, nebo vykon prav a povinnosti vyplyvajicich ze smlouvy, jejimz pfedmétem je poskytovani
dodavek, sluzeb, stavebnich praci nebo jiného obdobného plnéni, jakoZ i uchdzeni se o praci nebo jinou
obdobnou ¢innost.

Odvetné opatieni

Odvetnym opatfenim se pro tcely zakona a této smérnice rozumi jednani nebo jeho opomenuti v souvislosti
s praci nebo jinou obdobnou Cinnosti oznamovatele, které bylo vyvolano ulinénim oznameni a které
oznamovateli nebo jiné osobé& podle ustanoveni §4 odstavce 2 pism. a) az h) zakona (déle jen ,,jina osoba*)
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muze zpusobit 4jmu; pfi splnéni t&chto podminek je odvetnym opatfenim zejména rozvazani pracovniho
poméru nebo neprodlouZeni pracovniho poméru na dobu uréitou, zpro§téni vykonu sluzby, zatfazeni mimo
vykon sluzby nebo skonceni sluzebniho poméru, zruseni pravniho vztahu zaloZeného dohodou o provedeni
prace nebo dohodou o pracovni ¢innosti, odvoléni z mista vedouciho zaméstnance nebo ze sluZebniho mista
piedstaveného, uloZeni karného opatfeni nebo kazetiského trestu, sniZeni mzdy, platu nebo odmény nebo
nepiiznani osobniho p¥iplatku, pfeloZeni nebo ptevedeni na jinou préaci nebo na jiné sluzebni misto, sluzebni
hodnocen{ nebo pracovni posudek, neumoznéni odborného rozvoje, zmé&na pracovni nebo sluzebni doby,
vyzadovani I€kafského posudku nebo pracovnélékaiské prohlidky, vypoveéd nebo odstoupeni od smlouvy,
nebo zasah do prava na ochranu osobnosti.

Odvetnému opatfeni nesmi byt vystaven oznamovatel ani jina osoba. Jde-li o oznamenli, které neobsahuje
idaje o jménu, pifjmen{ a datu narozeni, nebo jiné tidaje, z nichZ je moZné dovodit totoZnost oznamovatele,
naleZi oznamovateli a jinym osobdm ochrana podle zékona a jinych pravnich pfedpisti od okamziku, kdy
Jejich totoZnost vyjde najevo tomu, kdo je miiZze vystavit odvetnému opatfeni.

Spolecnost, pro niz oznamovatel vykonévé praci nebo jinou obdobnou &innost, nesmi umoZnit a neumozni,
aby oznamovatel nebo jind osoba byli vystaveni odvetnému opatten.

Ochrana oznamovatele

Ochrana podle zékona nédlezi oznamovateli, ktery ozndmeni ve smyslu § 7 odst. 1) a 2) zdkona podal
prostfednictvim vnitfntho oznamovaciho systému Spoleénosti, podal ministerstvu, nebo za podminek
stanovenych zékonem uvefejnil. Ochrana pfed odvetnym opatfenim podle zakona naleA rovnés osobg, ktera
oznameni podala organu vefejné moci piislusnému podle jiného pravniho piedpisu nebo piimo pouzitelného
ptedpisu Evropské unie. Ochrana pied odvetnym opatienim nenéleZi osobg, ktera udinila oznémen, aniz mé&la
opravnéné divody se domnivat, Ze se zaklad4 na pravdivych informacich (dale jen ,,védomé& nepravdivé
oznameni*).

Vhitini oznamovaci systém Spole¢nosti

Prislusnd osoba

Spole¢nost ve smyslu § 9 odst. 1 zakona ur€uje p¥islusnou osobu pro vykon &innost{ dle § 11 zakona, podle
kterého pfisluSnd osoba piijima a posuzuje diivodnost ozndmeni podaného prostiednictvim vnitfniho
oznamovaciho systému, navrhuje Spole¢nosti opatfeni k népravé nebo piedejiti protipravnimu stavu v
navaznosti na podané oznameni, ledaze by timto postupem mohlo dojit k prozrazeni totoznosti oznamovatele
nebo jiné osoby, plni pokyny Spoletnosti, ledaze ohrozuji nebo maii vykon jeji &nnosti podle zakona,
postupuje pfi vykonu své ¢innosti podle zékona nestranng, zachovava mlenlivost o skutednostech, o kterych
se dozvédela pii vykonu své &innosti podle zékona, a to i po ukonéeni vykonu této &innosti, pokud zéakon
nestanovi jinak. P¥{sluSnd osoba nesmi byt za fadny vykon své &innosti podle tohoto zakona postihovana.

PiisluSnou osobou se urcuje:

Be. Tereza éechové, DiS., bytem_, Personalni oddéleni

tel: 281 097 111
e - mail: tereza.cechova@obermeyer.cz
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Oznamovani

Oznamovatel miZze podat oznameni prostiednictvim vnitintho oznamovaciho systému Spoleénosti pisemng
na adresu sidla Spole¢nosti k rukam piislusné osoby, nebo tstné piislusné osobg, nebo na jeho zadost osobné
u pfisluSné osoby. PoZada-li o to oznamovatel, je piisluina osoba povinna ozndmeni p¥ijmout osobn& v
pfiméfené 1hité, nejdéle viak do 14 dnii ode dne, kdy o to oznamovatel pozadal.

O tstnim ozndmeni se potidi jeho zvukova nahravka nebo zdznam, ktery vérné zachycuje podstatu Gstniho
oznameni. Zvukovou nahravku tstnfho ozndmeni Ize pofidit pouze se souhlasem oznamovatele. Piislugna
osoba nebo povéteny zaméstnanec umozni oznamovateli, aby se k zdznamu nebo piepisu zvukové nahravky,
byl-li potizen, vyjadiil; vyjadieni oznamovatele se k zdznamu nebo prepisu ptiloZi.

Vvlouceni 0znameni

SpoleCnost vylucuje piijiméani ozndmeni od osoby, ktera pro Spoleénost nevykonava praci nebo jinou
obdobnou ¢innost podle § 2 odst. 3 pism. a), b), h) nebo i) zdkona.

Postup po prijeti oznameni

O pfijeti ozndment je piislusna osoba povinna do 7 dnil ode dne jeho piijeti pisemné vyrozumét oznamovatele,
ledaZe oznamovatel vyslovng pozadal pfislusnou osobu, aby ho o pfijeti ozndmeni nevyrozumivala, nebo je
zfejmé, Ze vyrozuménim o piijeti ozndmeni by doslo k prozrazeni totoZnosti oznamovatele jiné 0sobg& (déle
jen ,,vyluka z ozndmeni*).

Pfislusna osoba je povinna posoudit diivodnost oznameni a pisemné vyrozumé&t oznamovatele o vysledcich
posouzeni do 30 dnl ode dne pfijeti ozndmeni. V piipadech skutkové nebo pravné sloZitych lze tuto lhitu
prodlouZit az 0 30 dnt, nejvyse vSak dvakrat. O prodlouzeni lhiity a divodech pro jeji prodlouZeni je ptislusna
osoba povinna oznamovatele pisemné vyrozumét pred jejim uplynutim, ledaZe je dana vyuka z oznadment.

Zjisti-li pfislu$na osoba pii posuzovéani divodnosti ozndmeni, Z¢ nejde o oznimeni podle zdkona, bez
zbyte¢ného odkladu o tom pisemné vyrozumi oznamovatele.

Je-li ozndmeni vyhodnoceno jako diivodné, pfislusna osoba navrhne Spole&nosti opatieni k predejiti nebo
napraveé protipravniho stavu. Spole¢nost takovy navrh vyhodnoti a je — 1i divodny, zajist{ Spole¢nost pijeti
vhodnych opatieni k napravé nebo predejiti protipravniho stavu v ndvaznosti na podané oznament.

Je-li ozndmeni podéno u pfislusné osoby Spole¢nosti, pro kterou oznamovatel nevykonavé praci nebo jinou
obdobnou ¢innost, navrhuje p¥islusnd osoba napravna opatteni osobg, pro kterou oznamovatel vykonava praci
nebo jinou obdobnou ¢innost, nevyluduje-li to povaha véci. Nepiijme-li povinny subjekt opatfeni navrzené
ptislusnou osobou, piijme k predejiti nebo napravé protipravniho stavu jiné vhodné opatieni; to neplati, jde-
li o opatfeni navrZené jiné osobé neZ povinnému subjektu, ktery tuto pislusnou osobu uréil. O piijatém
opatfeni povinny subjekt neprodlené vyrozumi piislusnou osobu, kterd o ném bez zbyte&ného odkladu
pisemné€ vyrozumi oznamovatele, ledaze je dana vyuka z ozndmeni.

Neni-li ozndmen{ vyhodnoceno jako divodné, piislusnd osoba bez zbyteéného odkladu pisemné vyrozumi
oznamovatele o tom, Ze na zédkladé skute¢nosti uvedenych v ozndmeni a z okolnosti, které ji jsou znamy,
neshledala podezieni ze spachani protipravniho jednani, nebo shledala, e ozndmeni se zakladd na
nepravdivych informacich, a pou¢i oznamovatele o pravu podat ozndémeni u organu vefejné moci.
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Zakaz poskytnuti udaju

Piisludna osoba neposkytne informace, které by mohly zmafit nebo ohrozit ucel podavani oznadmeni.
Informace o totoznosti oznamovatele a jiné osoby je mozné poskytnout jen s jejich pisemnym souhlasem,
ledaze je piislusnd osoba povinna tyto informace poskytnout pfislusnym orgdnfim vefejné moci podle jinych
pravnich pfedpist; to plati obdobné& pro informace o totoZnosti osoby uvedené v ozndmeni, jde-li o postup
podle hlavy III. zédkona. Poskytuje-li prislu$na osoba informaci o totoznosti oznamovatele organu vefejné
moci podle pfedchozi véty, je povinna o tom pfedem oznamovatele vyrozumét spole¢né s diivody, pro které
je povinna informaci o totoZnosti poskytnout, a umoznit oznamovateli, aby se k poskytnuti informace vyjadiil.

Evidence oznameni

Piislu§na osoba a ministerstvo jsou povinny v elektronické podobé€ vést evidenci udajli o pfijatych
oznamenich, a to v rozsahu datum pfijeti oznameni, jméno, ptijmeni, datum narozeni a kontakini adresa
oznamovatele, nebo jiné tdaje, z nichZ je moZné dovodit totoznost oznamovatele, jsou-li jim tyto tdaje
znamy, shrnuti obsahu ozndmeni a identifikace osoby, proti které ozndmeni sméfovalo, je-li jim jeji totoZnost
znama, datum ukondeni posouzeni ditvodnosti ozndmeni piisluSnou osobou nebo povéifenym zaméstnancem
a jejich vysledek.

Pfislu$nd osoba je povinna uchovavat oznameni podané prostfednictvim vnitfniho oznamovaciho systému a
dokumenty souvisejici s ozndmenim po dobu 5 let ode dne pfijeti ozndmeni. Ministerstvo je povinno
uchovavat jemu podané oznadmeni a dokumenty souvisejici s ozndmenim po dobu 5 let ode dne jeho pfijeti.

Do evidence, k dokumentiim souvisejicim s oznamenim a k uchovavanym ozndmenim ma piistup v pfipade
ozndmeni podanych prostiednictvim vnitfniho oznamovaciho systému pouze pfislusnd osoba a v pifpadé

oznameni podanych ministerstvu pouze povéteny zameéstnanec.

Oznameni ministerstvu

Za podminek stanovenych v ustanoveni § 13 az 18 zdkona lze ozndmeni podat i ministerstvu. Ministerstvo
uréi statni zaméstnance, kteff vykonéavaji jeho ptisobnost podle zakona (dale jen ,,povéfeny zaméstnanec™).
Ministerstvo pfijim4 a posuzuje ozndmeni podle zékona, poskytuje metodickou, poradenskou a jinou
odbornou pomoc ve vécech ochrany oznamovateldl, plni dalsi ukoly stanovené zdkonem. Ministerstvo
uvefejni na svych internetovych strankach zplisoby, jakymi je mozné ucinit ozndmeni podle zdkona veetné
uvedeni kontaktnich tidajti pov&feného zaméstnance, zejména adresy elektronické poSty nebo jiné adresy pro
dorudovani a telefonniho ¢&isla, informace o podminkdach, za kterych je mozné pofidit zvukovou nahravku
ustniho ozndmeni a dal$i informace stanovené zadkonem.

12

21 PRAHA 9 - LETNANY

oudu v Praze, sp. zn, B 2449

Strana4z 4




